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d ASISTE
FORMATO DC.3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADE§ LABORALES

IN§TRUCCIONES
- tlenar a máquina o con lstra d6 molde.
- Deberá enkegarse al kabajador denho de los veinte días hábiles s[uientes al táminü délcurso de capacitación apmbado.
l"/ Las áreas y subáreas ocupacionabs del Catálogo Nacional de 0cupaciones se encuentran d¡sponibbs en el revemo de esb fomato y en la página wu,il¡r.sbs.qob.mx
2/ Las áreas temáticas de los cursos se encuen$an disponibles en e, reverso de este formato y en Ia párgina www.stps.qob.mx
3/ Cumos impartidos por el área campebnte de la Secretaria del Trabajo y Previsión Socíal.
4i Para empresas cofl meños de SlfuBbajadores. Para empresas con más de 50 habajadores ñrmaria el represenhnte del Ffór ante la Comisi{in mkta de capffiibción
Ad¡es¡'amiento y productividad.

5i §olo para empresas con más de 50 {rabajadores

'Dato no obligatorio

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s)

RAil¡OS HERNANDEZ JOSUE SALVADOR
Clave Unica oe Registro de Población

nin l, l, lnlal r I r l, l,lir lvlzl*i*lslol¡
0cuoación especifica (Catálogo Nacional de 0cupaciones)r

O3-4 INSTALACION Y MANTENII¡IENTO INDUSTRIAL

AYUDANTE ELECTRICO

Nornbre o ra¿ón sociai (En caso de persona fisica, anotar apelltdc paterno, apellido

GIASESORIA Y SOLIJCIONES INTEGRA[.ES DEL SURESTE SA DE CV

materno y nombre

c0n

A 0 o 0 5 L 1S

Federal de

PREVENCION Y COMBATE CONTRA INCENDIOS

I'lombre del curso

Duración en horas

8 HRS

Periodo de

ejecución De ,l,l,i,
Año tules

0 6

Dia

1 4 a

Año

2 0 2 5 0 6

Mes

I 1 4

0ia

I
Area temática delcuno z

6O00 SEGURÍDAD

l',lcmbre del Agente capacita.lor'.: SrFS .

HiRNANDEZ LOPEZ YOTSELIN CITLALLI REGISTRO HELYg1 (]1 09G65.OOO5

Los datos se asientan en esta constanc¡a bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incune todo
aquel que no se conduce con verdad.

ü t*tcr F#'trlo repme*ia&Sd,*' ñepresemu*te d* h kabaldwes :;

t:rg. feq" üarh* Vafdivia.

Nombre y firma v Nombre y

DATOS DEL TRABAJADOR

DATOS DE LA EMPRESA

Iave

'-[.]^l
. DATO§ DELPROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODT'CTIVIDAI)


