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d A§I§TE
FORNñATO DC.3

CCIN§TANCIA DE COMPETENCIA§ O DE HABILIDADE§ LABORALES

INS"TRiJCCION{ES
- Llcnar e rnái¡uina o con lct¡a de moldc.
- Dsberá eilfegarse al trabajador dentro de los veinte dias hábiles sígu¡entes al tárm¡no dei curso de capacitación aprobado.
li Lasáreasysubáteasocupacionalesdel CatálogoNacional de0cupac¡onesseencuentrandisponiblesenel reversodeesteformatoyenlapágina. , , Lr,,:, r,: ,-

2/ Las áteas temáticas de ios cu'§os se encuentran d¡sponibles en el reverso 0e este formato y en la págrna
31 Cursos impartrdos por el área competente de la Secretaria del Tratrajo y previs¡ón Social.
4l Para empresas con menos de Sl trabajadores. Para empresas con más cie 50 trabajadores firmaría el representante del patrón ante la Comisión mtxta de cafi¡icitación
Adiestramiento y produetúidad

5/ Solo para empresas con más de 50 trabajádores
*Datc 

no cbligatoric

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s)

I§IDRO TORRES ARI.JULFO
Clave Unica de Registro de Población

rl,l¡io l ui, i oi oi,i .,i H lviz l ri *i ni oiu

Ocupación especifica (Catálogo Nacional de Ocupaciones)l

034 INSTALACION Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
rue§u'

OFEIAL ELEETRIEO

Nombre c ra¿ón social (En caso de persona fisica, anotar apellido

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV

paterno, apellido materno y nombre

Registro Federal de eontr¡buyentes con homoclave {SHePi.l^l.l l'['l,l,l,l'i l-l.l^l
Ncmbre del curso

BLOQUEO Y ETTQUETAD0
Duración en horas

8 FIRS

Periodo de

ejecución De ,lol,lu
AñO

0 I

Mes

I

I

I
I 5 ,lol,lu

AñO Mes

0 I

t,ia

0 5
Area temática del curso z

6000 SEGURIDAD

Nombre clel Agente capacitadcr c STPS :r

HERNANDEZ LOPEZ YOTSELIN CITLALLI REGISTRO HELY91O109G65-OOO5

i-os d¿tos se a¡ient¿lt en esta etostancia o¿io grotesta de decir verdad, apercihrdos de la res$onsabilrdari en qr.te incurre tod.o
aquel que no se conduce con verdad.

o tutor Pattórr c representante lega{ * F.epresentante Ce los trabajaCcres '

ing lng. Carios Valdivia.

l**¡¡És* y ti*r*a

DATOS.DEL TRABAJADOR Í
¡

DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL DEPROGRAMA ADIESTRAM¡ENTO PRODUCTIVIDADY

0


