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FORMATO DC.3
CONSTANC IA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES

IN§TRUCCIOI,IES
- Llenar a máquina o con letra de mo¡de.
- DebeÉ entegarse al trabajador dento de los veiñte días hábilee siguientes al término del curso de capacihc¡on aprobado.!' Las áreas y subáreas octpacionales del Catál4o Naciond da Ocupaciones se enq'lentran disponibles en el reverso de este formato y en la página www,stos.qob.mxz Las é{eas temáticas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este fornato y en la página www.sips.qob.mx

a Cursos impartidos por el área competente de la Secretaria del Trabajo y Previsión Social.
ar Para empresas con menos de 5l tabajadores. Para empresas con más de 50 trabajadores firmaría el representante del patrón ante la Comisión m¡xta de capacitacién,

adies$amiento y productividad.
, Solo para empresas con mas de 50 trabajadores.
. 

Dato no obligato.io

DC.3
ANVER§O
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HERNANDEZ DEL A.NGEt FRANCISCO JOSUE

Clave
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de Registro Ocupación especifica (Catálogo Naoonal de Ocupaciones),;

03 4 INSTALACION Y MANTENlfulIENTO

Nombre o razÓn social (En caso de persona fisica, anotar apeliido paterno, apellido maierno y ncmbre(s))

GI ASE§ORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA OE CV

Regrstro Federai oe Contribuyentes con homoclave (SHCPI

iol^l.l lolnlolslzl:l l-i .lol

Nombre del curss
SEGURIDAD CON LA SOLDADURA

Duración en horas

09 HRAS
I lJerrodo de

I etecucton:
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Año
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Dia
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Area temática del curso:r

6000 SEGURIDAD

Nombre del agenie capacitador o STPS

01

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incune todo

aqud qrc s* conduce s*r* verdad.
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