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FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- Llenar a máqurna o con ¡etra de molde.
- Deberá entregarse al trabajador dentro de los veinte días hábiles siguientes al término del curso de capacitación aprobado.

ziLasáreastemáticasdeloscursosseencuentrandisponiblesenel reversodeesteformatoyenlápáginail;r,:,,r,--:-i¡::..¡,i:.,-'..
3/ Cursos imqartidos qor el área comQetente de Ia Secretaria del Trabaip y Previsión Social.
a/ Para empresas con menos de 51 trabajadores. Para empresas con más de 50 trabajadores flrmaría el representante del patón ante la Comisión mixta de capacitación,

adrestramiento y productividad.
sr Solo para empresas con más de 50 trabajadores.
- 

Dato no obligatorio.

DC3
ANVERIIO
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Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

HERNANDEZ DEL ANGEL FRANCISCO JOSUE

Clave Unica de Registro de Población
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0cupación específica (Catálogo Nacional de Ocupaciones) ,
O3 CONSTRUCCION

Puesio.

AYUDANTE ELECTRICO

DA.TOS DEI- TRA.BA.JA DOR.

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anotar apellido paterno, apellido materno y nombre(s))

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE S A DE C V.

R.egi,st¡o Federd de Conl¡iiu.ly"-ntes con hornacl,ale (Str,CP)
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DATOS DE LA EMPRESA

Nombre del curso

cANDADEO Y ETTQUETADO (10T0)
Duración en horas

8 HRS ña

Periodo de
ejecución: 2 I

Año

olzl+
Mes

ole
Día

ol¡ d 2

Año

lolzl¿
Mes

ole
Dia

ol¡
Area temática del curso :r

6000

Nombre del agente capacitador o STPS :i

JOSUE GADIEL CORDOVA MEJIA REGISTRO ANTE LA STPSI COMJ-940619-138-0005

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMTENTO Y PRODUCTIVIDAD

los datos se as'rentan en esta constancra'Dalo protesta üe óecirverdaú, aperirbrdos de'ra responsabTfldad en queincunelodo

aquel que na re conduce cgn rrerdad.

iüítüi
:i

ING, coftDo'/A :r ,:-i

'"rt'i¡alrh+y* 
Eniire

I


