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FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE O DE HABILIDADES

NomDre lAnotar apellidc paterno, apelhdo materno y nombre (s))

HERNANDEZ DiL ANGEL FRA}JCISCO ]OSI]E

Clave Unica de Registro de Población
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Ocupación especifica (Catálogo Nacional de Ocupaciones) t;

03.4 iNSTALACIONI Y MANTENIh¡IENTO

AYUDAFITE ELECTRlCO

Puesto

(En caso persona anotar apellido paterno, apellido materno y

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALE§ DEL SURESTE SA DE CV

Nombre e
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tG A e.

Registro Federal de

0 0 2 7

Nombre del curso

TRABAJOS EN ALTURAS

Duración en horas
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I Pariodo de -
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Año lúes

0 7

Dia

0 7

Año

a 0 2 5

Mes,

0 7

Día

0 7

temática del curso z

Nombre del agente capacitador o STPS 3r

YOTSELIN CITLALLI

DATOS DEI. PROGRAMA DE CAPACTTACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los dalos se asientan en esta constanc¡a bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo

aq*e[ qw *o s* c**d¡¡ce cer¡ y*rdad"

i] §abajadores 5r

¡FJG tiiiG 1!.i,4 RÜYO

ñonñrcyf,ma y írnna

INSTRUCCIONE§
- Llenar a máquina o con ieh"a de molde.
- Deberá entregarse al trabajador dentro de Ios ve¡nte dias hábiles sigu¡entes af término del curso de capacitación aprobado.! La§ áreas y subáreas ocupacionales del Catiilogo Nacional de 0cupaciones se encl¡ent[an disponibles en el reverso de este formato y en la página . , . , .?r Las áreas temáticas de los cursos se encuentran disponibles en el reyerso de este formato y en la página . , .

" Cursos impartidos por el área competente de la Secretaria del frabalo y Previsión Social.a Para empresas con menos de 51 trabajadores. Para empresas con mas de 50 lrabajadores lirmaria el representánte del pakón ante la Comisión mixta de capacitac¡ón,
adiestram¡ento y prcductividad.

t Sol0 pa.a empresas con más de 50 trabajadores.
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