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CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCGIONES
- Llenar a máquina 0 mn leta de molde.
- Deberá enbegase al trabajador dentro de los veinte dias hábiles si$uientes al té¡mino del curso de capacitación aprobado.! La§ áÍeas y subáreas ocupacionales del Catálogo Naclonal de Ocupaciones se erflentran disponibles en el reverso de este formato y en la página wlrw.shs.0ob.mxz Las áreas temáticas de los cursos se encuentran disponibles e0 e¡ rq¡erso de este formato y en la página wu,w.sbs.oob.mxs Cursos impartidos pu el iárea com¡etenie de la. Secretada del Trahaio y Prevísión Social-+ Para empresas con menm de 51 fabajadores. Para empresas con más de 50 úabajsdtres ñrmaría el representanb del patrón ante la Comisión mixta de capacitación,

diestramiento y produclividad.
, Solo pan empresas con más de 50 trabajadores.
* Dato no obligatodo.
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DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUGTIVIDAD

Los datos se asienhn en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de Ia responsabilidad en que incune todo

aquel que no se conduce con verdad,
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