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INSTRUCCIONES
- Llenar a maquina o con letra de molde.
- Deberá efltregarse al trabajador dentro de los veinte dias hábiles s¡luientes al término del curso de capaGltación aprobado.
1l La§ área§ y §uháreas oarpacionales del Catálogc Nac¡onal de Ocupac,únÉs se encuenfan disponibles en el reve,so de este formato y en ¡a pásina wl¡,vr,,sbs,oob.mx
2/ Las áreas temáücas de los ctrrsos se encuentran disponibles en el rever§o de este fomato y en la página www.stps.qob.mx
3/ Cursos impartidos por el árm competente de la Secretáfl'a del Trabajo y Previsión Social.
41 Pau empresae con meno§ de Slbabajadote§. Fara empresas cffi rfiás de 50 faba.jadores f,rmaría el rapres€nhnb del patrón ante la Comisión mixta de capac¡tación
Adiestrámiento y productividad.

5/ Solo para empresas con más de 50 fabaiadores
$ato no obluatodo

Nombre (Anotar apellido paterno, apell¡d0 materno y nombre {s)
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GIASE§ORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES OEL SURESTE SA DE CV

Nombre o razón sociai (En caso de persona anotar paterno, apellido maternc y nombre

SEGURIDAD CON LA SOLDADURA

Nombre del curso

Duración en horas

9 HR§

Periodo de
ejecución ['ta ,lol,l,

Año Mes

1 0

Dia

0 J a

AñO

E,lol,l 1 ü

Mes

I 0 n

fuea teffátha del, o¿r,so s

6000 SEGURIDAD

Nombre del Agente capacitador o STPS u

HERNANDEZ LOPEZ YOT§ELIN CITLALLI REGISTRO HELYS1O1O9G65-OOO5

Los datos se asientan en esta constaneia baio protesta rie deeir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre loeio
aguel gue no se conduce con verdad.

lnstluttor 0 t¡ltor Patrón o tepresentanle legal ii Representante de los traba]adores sr

Nombre y firma
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DATOS DEt TRABAJADOR.
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TOSDA PROGRAMADEL DE ADIESTRAMIENTO PRODUCTIVIDADY

Iria


