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FORMATO DG-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- Llenar a máquina o con letra de molde.

- Deberá enkegarse al trabajador dentro de los .leinte días hábiles siguientes al térmno del curso de capacitacién aprobado.

:i Las áreas 1emálicas de los cutsos se encuentran disponibles e¡ ei reverso de este formato y en la página r,j:, : :,: .. .....r..l Cursos irsa{idos por e[ área corsetente de la Secretaria Cel Irabajo y Previsión Social.
aPara empresas con menos de 51 trabajádores. Para empresas con más de 50 trabajadores firmaría el reprcsentante del patrón ante la Conisién mxta de capac¡tación,

adiestramiento y productividad.
51 S0l0 para empresas con más de 50 trabajadores.

'Dato no oblígatorio.

DC- ]
ANVER§ O

Nombre (Anotar apellido paterno, apelildo i materno y nombre lstl

HERNANDEZ ANDRADE ISAAC ELIONAY

Clave Unica de Registro de Población I

lltl^l l"olololulolal,lvlzl n lnlslrl ,l
C,rroación especirrca (Ca1áiogo Nacional de 0cupaciones) ri

034 INSTALACION Y MANIENIM¡ENTO

Puesto-

AYUDANTE ELECTRICO

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razón social {En caso de persona física, anotar apelirdo paterno. apellido !ra:ern¡ y nombre(s))

GI ASESORIA Y SOTUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV

il!700 H250G A s

Regrstro Federal de Con.ilbuyentes con homoclaye

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre del curso

TRABAJOS EN CALIENTE

\l
Duración en horas

8 HRS De

Periodo de

ejecuc ró n:

Año

0 2 4

MCS

1 1t 0

uta

f a 0 2 4t

AñO

I 1 1

Mei;

i 3 0

llia

l
Area temática del curso r

6000

Nombre del agente capacrtador o STPS 3/

JOSUE GADIEL CORDOVA MEJIA REGIS]RO ANTE LA STP§: COMJ.94O619-L38.OOO5

DATOS. DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADI EST RAMIENTO Y PRODUCTIVI DAD

Lm datts sc aoientan en esta constancia hap pdtsta de &ch verdad, a¡ucilbrdos de la rc*ponsabiJlid¡d en rye 'rncutte todo

aquel que no se conduce con verdad.

o tutor
I

ING. CORDOVA 1"i_, ¡l

?toake y frma

,l


