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FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- Llen¿r a máquina o ccn letra de molde.

- Deberá entregarse al trabalad0r dentro de los veinte días hábiles siguienies al térmno del curso de capacitación aprobado.

:' Lás áreas temáticas de ios ¿ursos se encueitran disponibles e¡ ei reverso de este forilÉto y en la página .. ,,ti,.. . :i Cu§os impartidos por el área con$etente de la Secretana del Trabajo y Previsión Social.
r Para empresas con meñ0s de 51 lrabajadores. Pata enpresas con más de 50 trabajad0res firmaría el representante del patrón anle ia Con-¡sión mixta de capacitacién,

adiestramiento y productiv¡dad.
s' Solo para empresas c0n más de 50 trabaladores.

' Dalo no obligatorio.

UL.,1

ANVERSCI

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido iriatern0 y nombre (s))

HERNANDEZ ANDRADE ISAAC ELIONAY

Clave Unica de Registro de Población 
I

H lrlnl,iolclolsl'll,lHlvlzl * l*l'lol ,l
0cupación específica {Catálogo Nacionai de 0cupaciones) r,

03 ¿ INSTALACION Y I\¡ANTENIMIENTO

Puesto-

AYUDANTE ELECTRICO

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razón social {En caso de persona física, anotar apellido paierno. apellido materrc y nombre{s))

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEI. SURESTE SA DE CV.

ReEslro Fedoai de

iclrlsl lqla
(§HCP)

,lnl ,lol7

con hom.oclave

DATOS DE LA EMPRESA

DE ANDAMIOS (MULTIDIRECCIONAtES Y IUBULARES)ARMADO SEGURO

Nombre del curso I

Duración en horas

8 HRS De

Periodo de

elecuc ió nr

An0

0 , 4 I I

MES

I 2 2

uia

I a

AñO

2 0 2 4 1 1

Mes

l

DíA

I2 2

Area temática del curso t'

6000

Nombre del agente capacitador o STPS 3r

JOSUE GADIEL CORDOVA MEJIA REGISTR0 ANTE LA STPS: C0MJ-940619-138-0005

DATOS DEL PROG RAMA DE CAPACI TACI ÓN, ADI ESTRAMI ENTO Y PRODUCTIVI DA D

Lce &loe se as¡entan en tsta costanda ha¡o potesta de dcrk vudad, a4crcrbidor de la rts4onsabilidad en que ircume tdo

aquel que no se conduce con verdad,

CORDOVA t,j.:

Nonrbre y firma
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