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§ ASISTE

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

{}¡§TRüüCrüftES
- L¡enar a máquina 0 con letra de molde.
- Deberáentregarsealtrabajadordentrodelosveintedíashábilessiguientesaltérminodelcursodecapacitaciónaprobado,

1' Lás áreas y subáreas ocupacionales del Catálogo Nacional de Ocupaciones se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en Ia págrna .

2r Lasáreasiemát¡casdeloscursosseencuentrandisponiblesenelÍeversodeesteformatoyenlapágina . . -,
ir Cursos imparlrdos por el área competente de la §ecretaria del Trabajo y Prevrsión Social.
lrPara empresas con menos de 51 trabajadores. Para empresas con más de 50 trabajadores firmaría el representanle del patrón ante la Comisién mixta de capacitacrón,

adiestramiento y productividad.
sr Solo para empresas con más de 50 trabajadores.
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DC-3
A}¡VERSO

Nombre (Anotar apeliid0 paterno, apellido materno y nombre (s))

ISIDRO ENRIQUEZ JOSE ALDAHIR

lave untca de Reg'stro

r lrlrlolol ¡l,l ¡]rjul*lrlrl' lnlLlnl z

Ocupación especifica (Catálogo Nacional de Ocupaciones) r

03.4 INSTALACiCN Y I\¡ANTENIMIENTO

Ide Poblac¡ón

Puest0"

AYUDANTE ELECTRICO

DATOS DELTRABAJADOR

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE S A DE C V

materno yca§0 persona fÍsica, anotar apellido patemoNombre o razón

c0n

U A S 0 o H C A0 72

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre del curso

TRABAJOS EN CATIENTE

Duración en horas

12 HRS De
Periodo de

ejecución: zloirls
Ano MES

0 1 0 6I
d zlolels

Ano MCS

0 0 6
Area temática del curso z

6000
Nombre del agente capacitador o STPS 3r

JOSUE GADIEL CORDOVA MEJIA REGISTR0 ANTE LA STPS: C0MJ-940619-138-0005

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADTESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decirverdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo
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