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Ocupación específrca (Catárlogo Nacional de 0cupaciones)v

034 INSTALACI0N Y MANTENIMIENT0 ¡t.IDusTRIAL

AYUDANTE ETECTRIGO

Nombre o razón social iEn caso de flersona fisiea. anol¿r apellido I

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV

oaterno, apellido materno y nombre
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Nombre del curso

QU¡r'f ¡cAs
Duración en horas

6 HRS

Perioda de

ejecución De ,loi,l,
Año tu1es
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Area temática del curso z

6000 SEGURIDAD

Nombre del o 3t

YOTSELIN CITLALLI REGISTRO

INSTRUCCIONES
- Llenar a máqurna o con le¡ra de mold€.
- Dsberá entregaisc al trabajador dentro de lae veinte dias hábiles s[uientes al término del cunso de capacihción aprobado.
! Las áreas y subáreas oatpacionales del Catálogo Naüional de Oápaciones se encueilban d¡sponibles en el revbno de esb lormato y en la página wu/u/.sbs.qob.mx
2l La§ área§ temáticas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y eft la página wwwsbs.qob.mx
3i Cursos impartidos por el área compebnte de la Secretaria delTrabaio y plevisión Sociat.
4l PaÉ emprcsas con neno§ de 5{tfitbajador6. Para empresre con más de 50 fabr{adores ñrmaría el reBresentante del pafén ante }a Com'rsión mixta de caBer¡tación
Adiesfamiento y productividad.

5/ §olo para empresas con miás de 50 trabajadorcs
-Dato 

no obl{Iatorio

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabiiidad en que incurre todo
aquel que no se conduce con verdad.
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