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FORIVIATO DC-3
CON§TANCIA DE COMPETENCIA§ O DE HABIL¡DADES LABORALES

iil§TRUCCt0t¡ES
- Llena¡ a máquina o con letra de molde.

- Deberá efltregárse al trabaiad0r defitfo ds los vernte dias hábiles siguientes al ténlino del ctrrso de capacitación aprobado.I Lt§ área§ y subáreas ocupacicnales del Catálogo ltkcional de Ocrpaciones se encuÉntran disponibles en ei reverso de rste lormat0 y en la páginar Las áreas iernáti|as de los cursos se encüentran disponibles en el reverso de este fornnto y en la páginar Cúrsos rmpadid0s nor ¿l área c0mpetelte de Ia Secretarja del Trabalo y previslén Soctal.
4 Para empre§as c0li ÍEno§ de 51 trabaladores. Para empresas con más de 50 lrabajadores firn¡aria el represenlante de¡ pátrói ante la Ccmisión r¡Ix!á de capacitación,

adiestlamiento y product¡vidad.

DC.3
ANVERSO

Nombre (Anotar apellido paterno, apell¡do materno y nombre (s))

HERNANDEZ DEL ANGEL IJR!EL

H E A t,
1 H z R

0cupacion especifica {Catálogo Nacional de Ocupaciones) ,r

Pueslc"

OFICIAT ETECTRICO

DATOS DELTRABAJADOR

GIASESORIA Y§OLUCIONES INTEGRATTS DÉL SURESTE SA DE C,V

materno ycasc pers0na an0taf

Regrstro Federal de Contrbuyentes con homoclave (sHCT

iol oisl loinlolslzltl -lnl , loi

DATOS DE LA EMPRESA

NOM.OI7-SIP§-EQUIPOS DEPROTECCION PER§ONAL.SELECCION YMANEJO ENLOSCENIROS DETRABA.JO

I HRS

0uración en horas

De
Periodo de

ejacución:

/1no

¿ 0 2 EI
I

MES

0 5i 1 2

Dia

i a ¿ 0 2 i 0 1 2
Area temática del curso z

6000

REGISA0 ANTI tA STPS: C0MJ-940ü19-138-0C05

3/Nombre del agente capacitador o

JOSUE GADIEL CORDOVA MEJIA

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTo Y PRoDUcTIVIDAD

Lc ütc se asieffan en e6ta cmstanc¡a hjo pdesta de decir verúd, apercibidos & la mponsabilidad en s¡e irrme todo

aq*d quenosecouduce cori !re[dád"
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