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FORMATO DC-3
GONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

t?.¡§TRUCüIO+{ES
- Llenar amáquira o con letra de molde.

- Deberá entregarse al ttabalador denlro de los veinte días hábiles srguientes al térrino del curso de capacitación aprobad0.
I Las áreas y subáreas ocupaeionales del Catálogo l'lacional de Ocupaciones se encuentran disponibles en el reyeno de esle Iorffato y en la pagrna
tr Las áreas temáticas de los cursos se eficuentran disponibles en el reverso de este formato y en la página
I üurcos impafiidos por el área c0mpetentÉ de la Secretaria del Trabajo y Previsión Socral.
1iPffra enFresas con men0s de 51 habaladores. Para enpesas con más de 5ü trabejadores firmaria el representante del patrón ante la Conisién mxla de capacrtaoién,

adiestramiento y productividad.
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ANVERJO
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Nombre (Anotar apellido paterñ0, apell¡d0 materno y nombre (s))

HERNANDEZ DEL ANGEL URIEL

Clave Unna de Registto de Población | ocupacún especf,ica (cááogo ñaJonái le Oiupaoones) ;
u I rln I u I ol u l, I z I ¡ I r I tl, I zi n lrul n I ¡ I o ]o,orNSTALACroNyMANTENrri¡rENTo

Pueston

OFIO!AL ELECTRiCO

Nombre c razón social iEn caso de persona fisica anotar apellrdo paterno, apellido materno y nombre{s))

GIASESORIA YSOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA DE C"V

Re$strc Feoeral de Conlribuyentes con homoclave (sHcP)
lltt-lHl c iAlI nl ol 'l -i o I n I o i s I z i ¡ |

Nombre del curso

TRABAJOS EN CALIENTE

Duración en horas

12 HRS De
Periodo de

elecucon:

Ano
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0 5 I 1 aI

Anct

¿ 0 ¿ 5

Il'lES

0
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i
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Area iemática del curso ,'

6000
Nombre del agente capaettacior o STPS 3/

JOSUf GADIEL TORDOVA MEJIA REGISTRO ANIE LA STPS COMJ.94O619.L38.OOO5

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Lm ddc se asiertan e¡ esta csHancia bajo pdesta & deeir vel&{ apercibides & la rcsponsabilidad en qr irrrrre todo

aquel q*e no se condum cor¡ vsdad"
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DATOS DE I-A EMPRESA
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