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CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABIL¡DADES LABORALE§

II{STRL}CCiO}{ES
- l-lenar a máquina o io¡ let¡a de t¡olde.
- Deberá entregalse al trabajador dentro de los veinte dias hábiles siguientes al térm¡n0 del cuso de capacitación aprobado.
! Las áreas y subárea§ ocupacionales dei Catálogo Nacional de Ocupaciones se encuentran disponibles en el r€vers* de este formato y en Ia página ... ., ,i

2/ Las áreas temáticas de los cursos se encuenkan disponibles en el reverso de este formato y en la página
31 Cursos irnpartidos por el área competenie de la Secretaria dei Trabaio y Preyisión Social.
4i ParaempresasconmenosdeS1trabajadores.PamempresasconmásdeS0fabajadoresfirmariaelrepresentantedelpatrónantelaComisiónmixtadecap¿rcitación
Adieskamíento y productividad.

5/ Soio para empresas con más de 50 trabajadores
-Dato 

ns Dbiigatcrio

Nombre (Anotar apeliicio paterno. apellido rnaterno y nombre (s)

NAVA VALEI.]TE NEH E¡,4IAS

Ciave Unica de Registro de Población

'uloiol*lnl 
slol,lo l,l H lv lz lul'. lH lo I u

Ocupación especifica (Catálogo Nacional de Ocupaciones)rr

O3-4 INSTALACION Y MANTENIIT,IIENTo ¡NDUSTRIAi.

Puesto*

SUPERVI§OR

ltlombre o iazón social (En caso de persona física, anotar apellído

GI ASESORIA Y SOLUCIONE§ INTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV

paierno. apellido materno y nombre

Registro Federal de Contribuyentes con homoclave r.l^l,ll,l,l,l,l,l,l ISHCP)

l;l.l^l

TRABfuOS SEGUROS CON ELECTRICIDAD

Nombre de! curso

Duración en horas

A UDC

Periodo de

elecución De

AñO

2 0 2 5

[4es

0 I 0 2

Dia

I a

Año

2 lol,l,
lvles

0
I

I
o

L':ia

0 2

Area teñá{isa dÉt eirlso ?a

6000 SEGURIDAD

HERNANDEZ LOPEZ YC'ISELIN CJTLALLI REGISTRO HELYg1 C1 09G65-OOO5

Iticmbre Ce! Agente capacitadcr c STPS r

Los datos sc asientan en est¿ eoRstaücia baio protesta de ciecir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo
aquel que no se conduce con verdad.

lnstructor c tutor Pakón o represenlanle legal * Representante de los trabajadores ;,

ing Zavaia lng. Carlos Valdivia.

y firma v

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD


