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FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENGIAS O DE HABILIDADES LABORALES

IN§TRUCCIONES
- Llenar a máquina o con lelra de molde.

- Debeiá enlregarse al tlabajador dentro de los veinte días hábiles siguientes al térnino del curso de capacitación apobado-
! Las áteas y subáreas ocupacionales del Catálogo Nacional de Ocupaciones se encuentran disponibles en el reverso de este fornuto y en la página :::L.:li':'ir,.l,i.
:r Las áreas temálicas de los cursos se encuentran disponibles e¡ el reveno de este formato y e¡ la página rL.::.j! ..;-i..-..:.v Cu¡sos rnqaÉidor por elárea con{eteilte de la§ecrelaria deLlrahaio yPravisián. §ocial
{Para enpresas §oil ntnos de 51 trabajadores, Pam enpresas con más de 50 trabajadores firnuria el representaflle del patrén ante la Con{sión mxla de capacitación.

adiestramiento y productividad.
s Solo para enpreses con más de 50 lrabaladores.

'Dato ng obligalorio,

ñna

ANVER§ O

.l

Nombre (Anotar apellido paterno, apelldo materno y nombre [s))

NAVA VALENTE NEHEMIAS

Unica de Regrstro

nlvlNisl slolzlol'lir lvlzi ,l'lrlol 5

0cupación especílica (Catáiogo Nacional de 0cupacrones¡ ,r

03.1 INSÍALACION Y MANIENIMIENTON

Clave de Población

Puesto'

SUPERVISOR ELECTRICO

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razó¡ social {ün caso de persona fisica. anotar apeldo paterno, apell¡do maierno y nombre(s))

GIASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV

c0n

5

de

5 0 I 0 2 7

Nombre del curso

TRABAJOS EN CALIENTE
Duración en horas

8 HRS De

Periodo de

ejecuc rón: zl ol zl t
AñO

1 0

Mes

I 0

Dia

I a zlalzl¿
AñO

1 0

Me3

I

Dia

I3 0

Area temátrca del curso r

6000

REGISTR0 ANTE LA STPS: C0MJ-940619-138-0005JOSUE GADIEL CORDCIVA MEJIA

del agente 0

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Loo datoo se ssientan en esta corstancia bajo pdesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incwre todc

a+d *e m se cotduc* em ver&d"

o tutor ,ll ñ

ING. CORDOVA l1

y firma

DATOS DE LA EMPRESA
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