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CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADE,§ LABORALE§

TNSTRUCCIONES
- Llenar a máquina o con letra de molde.
- Deborá enUegar§e al tnbrjador dento de los veinte días hábiles sbu¡entes al témino del cuso de capacibción aprobado.
L/ Las áreas y subárea§ ccupacionales del Catálogo Nacional de Ocupaciones se encuentran dis¡onibles en el rever$o de este formatc y en la página wwry.sFs.qob.mx
2/ Las áreas temáticas de hs eurcos se encuentran disponibles en el reveso de este formato y en ia página w!ttw.stps.00b.mx
3/ Cursm impartidos por el área competente de ta §ecrehria del Trahalo y previsión social-
4/ Pará enrpre§as con menos de Slfiabajadores. Para ampresa$ con mas de 50 fabajadores firmaría el repr$enb¡tc del pafón anb ta Comisión mixh de capacihción
Adiestramienb y productividad.

5l Sol0 pára sfpresas con más de 50 trabajadores
*Oato 

no oblígatorio

Nombre (Anotar apellido paterno, ap€llido materno y nombre (s)

NAVA VALENTE NEH=MIAS
Clave Unica de Registro de Población

ui¿Lul*i n I gl o l,l o l,l H iv lz I ul, l* lo lu

Ocupación especifica {Catálogo Nacional de Ocupaciones),r

034 INSTALACION Y IT,IANTENIMTENTO INDU§TRIAL

ELECTRICO

Nor^nbre o ra¿ón social (En caso de persona flsica, anotar apellido

GIASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV

0aterno, apellido materno y nombre

Registro Federal de Contribuventes
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Il-l.l^l¿ 7

con homoc{ave

PREVENCION Y COMBATE CONTRA INCENDIOS

Nombre del curso

Duración en horas

8 HRS

Periodo de

ejecucrón De ,lol,i,
Año tules

0 0

Día

I 7 a ,lol,lu
Año

0 I

Mes

I

$ia

0 7
Area tamátha del curso z

6000 SEGURIDAD

Nombre del Agenle ü 3l

Los datos se asientan en €sta eonstancia baio protesta de decir verdad, apercibidos de ta responsabilidad en que ineurre todo
aquel que no se eonduce csn verdad.

lnrlructtr * iutor Fdro*l o rapwnta*te leqal * RryeseÉa;rt* & ke tr@lado*m a

ACE. Zavala ing. Carlos Valdivia

[iombre y y firma I'lombre y

DATOS DEL TRABA.JADOR
E

I
a:

DATOS DE LA EMPRESA

CAPACITACIÓN,DATO§ DEL DEPROGRAMA Y PRODUGTIVIDADADIESTRAMIENTO

I

HERNANDEZ LOPEZ YOTSELIN CITTALLI REGIS'rRO HELY91O1O9G65-OOO5


