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CONSTANGIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRIJCCIONES
- I-lenar a máqrlirra o con ieira de molde.
- Deberá entregarce al trabajador deniro de los veinte dias hábiles siguientes al táffiino del curso de capacitación aprobado.
Ll Las áreas y subáreas ocupaciona¡es del Catálogo Nacional de Ocilpaciones se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la página {relLS,!§L}"{x
2l Las áreas temálca§ de ¡os cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la página gry§Lqür§_§!¡.UI
3l Cursos impartidos por el área competente de la Secretaria del Trabajo y Previsión Social.
4i Para empresas cofi menos de Sl trabaladores. Para empresas con más de 50 kabajadores firmaria ei representante del patrón ante la Comisión mixta de cap¿.citación
Adiestram¡ento y productividad.

5l §oio para empresas con más de 50 trabajadores
-Dato n0 obiigatorio

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s)

CORTES HERRERA JE§US URIEL
Clave Unica de Registro de Pobiación

clolrl, inlal r lzl,lulH lulci*l*lslol¡
Ocupación especlfica (Catálogo Nacional Ce Ocupaciones)ri

034 INSTALACION Y MANTENI¡¿iENTO INDUSTRIAi.

Prlesto*

SUPERVISOR DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

Nombre o razón social (En caso de persona flsica, anotar apellido paterno, apellido

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE §A DE CV

materno y nombre

Registro Federal de Contribuyentes con homoclave (SHC.l^l-ll,l,l,l'l,l,ll
Nombre del curso

PRIMEROS AUXILIOS
Duración en horas

8 HRS

Periodo de
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Atea temática del curso a

600O §EGURIDAD

Nombre del Agente capacitador o STPS :r

HERNANDE¿ LOPEZ YOl§ELIN CITLALLI REGISTRO HELYSl O1 O9G65.OOO5

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

L§,§ datos se a,sie{rtan en esta constancla ba§ protesta de decir verdad, apercibidoa de {a responsahnlidad en que incurre todo
aquel que no se conduce con verdad.

li:tct FaS,ón c reprear:tanle legala Repffieentafife de los trebaiad*res sr

lng. lng. Carlos Valdivia,

v firma v

DATOS DEL TRABAJADOR
I
r{

DATOS DE LA EMPRESA
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