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§ ASISTT
FORMATO DC-3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

lNSTITUC]CIONES
- l..lenar a rnácluina o con letm de n-rolje.
- Deberá entre4arse al traba.jador denlro de los veinte dias hábiles siguientes al término del curso de 0apacitación aprobado.
ll Las áreas y subáreas ocupacionales del Catáiogo Nacional de Ocupaciones se encuenkan disponibles en el reverso de este formato y en Ia página 3üU{,§iprá!hj&2l Las áreas temáticas de los cursos se encuentmn disponibles en el reverso de este formato y en la página W,.E.1lpr §!l_ rrl
3/ Cursos jmpartidcs por el área competente de la Secretaria Cel Trabajo y Previsión Social.
4l ParaempresasconmenosdeSltrabajadores.Paraempresasconmásde50trabajadoresfirmariael representantedel patrónantelaComisiónmixtadecap.iiritación
Adiestramiento y productividad.

5l Solo para empresas con más de 50 trabajadores
.Dato 

no obligatorio

f.Jombre (Anotar apelfido paterno, apeliido materno y nombre ís)

I\{ENDOZA LUNA JESUS

Clave Unica de Registro de Pobiación

i',rlrlrl,l ul sl ol ¿l,l oiHl vi zl *l *i sl cl z

Ocupación especifica (Catálogo Nacional de Ocupaciones):r

O3-4 INSTALAC¡ON Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

Puesto*

OFICIAL ELECTRICO

Nombre o razÓn sociai (En caso de persona fisica. anotar apellido paterno. apellidc materno y nombre

GI ASESORIA Y §OLUCIONES INTEGRALES DEL SURESIE SA DE CV

0 I 0 5 7S

Federal

iL r'r^r

COMUNICACION DE RIESGOS PARA EL MAN EJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS

Nombre del cursc

Duraclón en horas

6 HRS

Periodo de

ejecución De

Año I Mes

,l,l,l,lol, 2 0

Dia

I a I 0 2 5

Año

I

I 0 7

Mes

I 2 0

Dia

I

Area temática del curso:r

6000 SÉGURIDAD

Nombre del Agente capacitador o STPS :r

HERNANDEZ LOPEZ YCT§ELIN C!TLALL¡ REGISTRO HELY91 O1 OSG65.OOO5

Los datos se as¡entan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre lodo
aquel que no se conduce con verdad.

tutor Patrón o representante legal r' Representante de los trabajaoores :

ln§, ing. Carlos Veldivia.

Nombre y firma Nombre y

Reoistro

.l o

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD


