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ASISTE

FORMATO DC.3
GONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- Llenar a máquina o con letra de molde.
- Deberá entrqarse al tfaba.iador dentro de los veinte dias hábiles siguientes al término del curso de capacjtación aprobado., Las área§ y subáreas ocupacionales del Catálogo Nacronal de Ocupaciones se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la página ., ,:l : . ..r .

'?/ Las áreas temáticas de los c.ursos se encuentran disponibles en el revers0 de este format0 y en Ia página . ,.
3r Cursos impa¡1idos por el área competente de la §ecretaria del Trabajo y Previs¡ón Soctal.
4/ Para emplesas con meno§ de 51 tfabajadores. Para empresas con más de 50 trabajadores frmaría el representante del pafón ante la Comisión mixta de capacitación.

adiesiramrento y product¡v¡dad.
5/ Solo para empr€sas con más de 50 trabajadores.
. Dato no obligatorio.
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Nomtrre (Anotar apeilid0 paterno, apellido materno y nombre (s))

RODRIGUEZ HERRERA DAVID

liave Unica de Registi'o de
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Ocupación especifica (Catálogo Nacional de Ocupaciones) a

03 CONSTRUCCIONI 40

Pobiación

Puesto-

OFICIAL ELECTRICO

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anotar apellido paterno, apellido materno y nombre(s))

G] ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALE§ DEL SURE§TE S A, DE C.V

Registro Federal de Caqtr¡b,Jryenfes
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con homoc,bye

BUSQUEDA Y RESCATE PARA

curso

Duración en horas Periodo de

De 0 ?
temática dei cursc z

dei agente

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en qué incurre todo

aquel que no se conduce con verdad.
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Nombre yfirma
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