
;f

I A§I§TI
FORMATO DC.3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADE§ LABORALES

INS'I'R{]CCIONES
- l-lena¡ a máquina o con letra de rnolde.
- Deberá entregame al trabajador dentrc de ios veinte dias hábiles sigi.rientes al tármino del cu§o de capac¡tación aprobado.

21 Las á¡eas temáticas de los cuscs se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en ia página §$/tY§.1F"_SAelIl!j.
3l Cursos impadldos por el á.éa competente de la Secretar¡a del Trabalo y P:'evisión Social.
4l Paraempresasconmen0sde5ltraba.iadores.ParaempresasconmásdeS0fabajadoresfirmariae¡ representantedel patrónantelaComisiénmfitadecapi,citac¡ón
Adiestramiento y productiv¡dad.

5/ Sofo para empresas cor] rnás de 50 traba.iad0res
.üato 

no obligatorio

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s)

ANGELES VEGA §AI\IUEL ROBERTO
Registro

lnl,l
Ocupación especificá <0atáiogo Ñac¡oñai de Ocupaciones);

03.4 {NSTALACION Y MANTENIMiENTO INDUSTRIAL

Clave de

EA ou 0 6 N fvl 0 B1 Z

de Población

r ñ
Puesto*

AYUDANTE ELECTRICO

caso de persona anotar apellido paterno, apef lido materno y nombreNombre o razón

ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DE CV

Lr

de

A § 0 H

Nombre del curso

SEG UROS CON ELECTRICIDAD
Duración en horas

8 HRS

Periodo de

ejecución De ,lol,lu
Año MeS

0 7 0 5

Dia

I d ,lol,l,
Año Mes

0 7

L" ia

0 q

Area temática del curso a

6000 SEGURIDAD

Nombre del Agente capacitador o §TPS ai

HERNANDEZ TOPEZ YOT§ELIN CITLALLI REGISTRO HELYg1O1O9G65.OOO5

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo
aquel que no se conduce con verdad.

lnstructor o tutor Patrón o representante Iegai a Representante de las trabajaCores tr

I

ú¡tlalli lng. Zauala lng. Carlos Valdivia.

y firma v

DATOS DE LA EMPRE§A

ibuventes con homoclave,l,l,l,l, I'l^l

DATOS DEL TRABAJADOR J


