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.* ASI§TE

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES I.ABORALES

{NSTRU§CIONE§
- Llenár a máquina 0 con letra de nl¡ide.
- Deberá entregarse al ttabajador denho de los veinte dí¡s háhiles siguiBntes al térrdno del curc0 de capacitacién aprobado.

: Las áreas ternát¡cas de los cuisos se encuenirafl disponibles en el reverso de este iorrn¿to y en la página , .rirr :,.
rr Curcos Íqna[idos ,oor el área comletente de h §eci'elaria del Trabqio r Previsron Social.
a Pata emplesas con menos de 51 lrabajadores. Para empresas con más de 50 lmbajadores firruiía el representante del patrón ante la ConisÍón nnxla de capac¡tación.

adiestram¡ento y productividad"

DC -3
AIIVEF.IO

Nombre iAnotar apellido paterno, apelldo materno y nombre {s)l

HERNANDEZ i/ORALES DANIEL ALEXANDRO

Clave Unrca de Regstro de Población I

¿l¡l¡lql,lzlr l,lol,l,lelLl * l*1, lol i I

0cupación especfiica iCatálogo Nacional de 0cupaciones) ,,

i3 4 INSTALACION Y MANTENIMIENTO

Puesto*

SUPERVISOR DE SEGURIDAD INDU§ÍRIAL

Ncmbre o razón socral lEn caso de persona flsica. anotar apellido palerno apellido rnaterno y nombre(s))

GIASESORIA YSOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE S,A. DE CV

Registro Federal de Contribuyentes con homociave (SHCP)

1ilq1ol,izl,l.l'l I

c
C AAG

Nombre del curso

TRABAJOS EN CALIENTE

Duracén en horas

12 HRS De
Periodo de

ejecució n: zlolzi¡
Ano MCS

0 2

Dta

1 1I a zlolzls
Ano M€§

0 2 1 1I

Area lemática del cuiso .,

6000
Ncmbre del agente capacrtadoi o STPS 3/

JOSUE GADIEL CORDOVA MEJIA REGISIR0 ANTE LA STPS: C0MJ-940619-138-00115

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Lm &tc se asieilan en sta csstancia bajo prdeta * &cir verú{ apercibidos & la espnsabilidad en qr irrure to&

aquel que no se conduce con verdad.

t¡¡G. CORDÜVA

t&uake y

DATOS DE L.A EMPRESA I
I


