
ry

ffi d ASISTE

FOR,MATO DC.3
CONSTANCIA DE GOMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

,ñ§TRf..,Cüfül+¿E§
- Llenar a máquina 0 co¡ leha de molde.

- Deberá tnlregatse al trabajad0r dentro d¿ los veinte dias hábiles siguientes al térnino del curso de capacitación aprobado.

r Las áreas tÉrnáticas de los cl.Ísos se encuentrefl drsponibles en el reverso de este foirnaio y en la página :- .. :. i ,..
1 Cursos impadidos poi rl área ronpetenl€ de k §ecretaria Oel Trabqro .v Previsióil soctal.
{Para emptesas co,i meflos de 5'1 ltabajadores. Para emptesas con más de 50 lrabajadores lirnnría el representante del patrón ante la Conúsión mixla de capac¡tac¡ón.

adiest¡amiento y pmduct¡vidad.

DC -3
A[tvF3§¡

Nombre (Anotar apeilido paierno, apellido materno y n0mbre {s)1

HERNANDEZ MORALES DANIEL ALEXANDRO

)lave Unica de Registro de Población

u ir iu io ln I : i , lz I o I ,l r I p iL I ¡l¡l*iol,
0cupa:,ir espe¿ilica (Catálogo Nacional de 0cupaciones) r,

03 4 INSIALACIC N Y MANiENIMIENTO

Puesto*

SUPERVISOR DE SEGURIDAD INDUSfRIAL

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombte o razón sociai íEn caso de persona firsrca. anotar apelildo laternc. apellido materno y:!-l,els))

GI ASESORIA Y SOLUCIONE§ ¡NIEGRALES DEL SURESTE SA DE CV

Regislro Federal de Contribuyentes con homoclave (SHCP

I ol ol s I -I o I n I o I s I z I ,I -I H _Lic

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre del curso

CANDADEo Y EI]QUETAD0 (10T0)

Duracrén en horas

8 HRS De
Periodo de

eiecución:

Ano

0 2 5

MCS

0 2 1 4i a

Ano

2 0 2 5 0

Mes

I 4

Area temática del curso r

6000
No¡rbre deÍ agente capacitadcr o STPS 3/

JOSUE GADIEL CORDOVA MEJIA REGI§TR0 AN]E LA STPS: C0MJ-940619-138-00ü5

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, AD¡ESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Lc &tc se mierfan en esta constancia bajo pdesta de *cir veú{ aprcibidos & Ia responsabilidad en q,e irrure todo

agtrcl que no se w*duce eon rcrdad,
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