/. ASISTE

FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

"DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s)
{ f f . ap Y {

HERNANDEZ XOTLANIHUA ISAI DE JESUS

Clave Umca de Reg:stro de Poblacmn Ocupacion especifica (Catalogo Nacional de Ocupaciones )

H! 7]

Lo |
ZIRIT i S EO | 6 | 034 INSTALACION Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

DE LA EMPRESA

NcmbrD 0 razon soctai (En caso de oersona ﬂsx“a anotar apelltdo naterno noemdo materno y nombre

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV
r{egwno Fedefa' de L,ontnbuyeme&. con nomociave (aHLP )

o|t|s] [efefe]e]z]r]-]e]o[s]

- DATOS.DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y.PRODUCTIVIDAD....
Nombre del curso

MONTAJE Y DESMONTAJE DE ANDAMIO MULTIDIRECCIONAL

Duraci6n en horas Afo Mes Dia A
Periodo de | ] ]
F

8 HRS clecucion e | 5 | o | 5|5 || 1|alslala]o
Area tematica del curso »

6000 SEGURIDAD
Nombre del Agente capacitador o STPS »

HERNANDEZ LOPEZ YOTSELIN GITLALLI REGISTRO HELY910109G65-0005

Los datas se asientan en esta constancia hajo protesta de decir verdad, apercibidos de la respansabilidad en que incurre toda 7
aquel que no se conduce con verdad.

Instrwetor o futor Patrén o representante legal »
F 4

entante de los trabaja

,

p 4 .
AT

/ . Ve 63 Y 'Z

A\

. ﬁQﬁM@éﬂ‘ Citiall Ing. Angel Raf@é/! Garcia Zavala Ing. Carlos Wg’r\s@; yo\/a!dw .

y firma ‘;" Nombre y firma Nombre y firma
i

INSTRUCCIONES

- Llenar a maquina o con letra de molde.

- Debera entregarse al trabajador dentro de los veinte dias habiles siguientes al témmino del curso de capacitacion aprobado.
,1‘/‘ Las &reas y subdreas ocupacionales del Catalogo Nacional de Ocupaciones se encuentran disponibles en ef reverso de
Las areas tematicas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la pagina v t

30 Cursos Impartidos par el drea campetente de la Secretaria del Trabajo v Pravision Sacial.

4/ Para empresas con menos de 51trabajadores. Para empresas con mas de 50 trabajadores firmaria el representante del patrén ante la Comision mixta de capacitacion
\diestramiento y productividad.

5/ Solo para empresas con mas de 50 trabajadores

*Dato no obligatorio

te formato y en la pagina w




