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# A§I§TE
FORMATO DC.3

CONSTANCIA DE GOMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

TNSTRUCCIONES
- Llenar a máquirra o con leka de molde.
- Deberá entregarsa al trabájador dentro de los veinte días hábiles sitluientes al témino del cuBo de capacihción aprobado.
1l Las áreas y subáreas ocupacionales de, Catálogo Nacional de Ocupaciún€s se enúuentran disponihle,s en el réverso de esto formah y en la pásha www.sbs.qob.mx
2/ L¿s áreas te¡náücas de los cursos se eilou€n$an dispsnibles en el reverso de este folrnato y en la pi$ina wwyv.stps.qob.mx

3/ Cur$as impartidos pff el área competente de la Secretaria del Trabajo y Previsión Social.
4l Para empresa con menos de Sltrabajadores. Para empiesas con más de 50 trabajadores firmaria el represenhnte del patrón arite la Comis¡ón mkta de capac¡tac¡ón
Adiestramiento y productividad,

5l S0lo para empresas con más de 50 tabajadores
.Dato no obligátorio

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s)

ROYO VALDIVIA CARLOS WENSESLAO
Ciave Unica de Registro de Población

nlolvl.l rl zlo I glrlu lH I vl zl'l' I nl ols

Ocupación especifica (Catálogo Nacional de Ocupaciones)u

034 INSTALACION Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

CÜORDINAÜOR DE

Nombre o razón social (En casn de persona fisica. anotar aoellido oaterno. apelldo materno v nombre

GI A§ESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE §A DE CV
Reoistro Federal de Contribuventes con homoclave (SHCP)

.l ^l.l i,i'l,i'l,l,i l;l.i^l

rÑ[VENCiOI{ Y ÜÜMBATI ÜÜh¡TRA ¡h¡CEND¡ÜS

Norili:re dei curso

Duración en horas

8 HRS

Periodo de
ejecución De ,lolrlu

Año

1 2

Mes

I

Día

0 7

Ano

I 2 5 1 2

Mes

I 0 7

úía

I

Area temática del curso z

6000 SEGURIDAD

Nombre del Agente capacitador o STPS a

HERNANDEZ LOPEZ YOTSELIN CITLALLI REGISTRO HELYgI01O9G65-OOO5

Los datos se asientan en esta constancia baio protesk de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incune todo
aquel que no se conduce con vedad,

lnstructor o tutor Patrón s rsprese*tante legal * Representante de los trabajadores *

Ing. Carlos

Nombre y fitma y firma

Valdivia.

:. ,,.,.,:i t,: I .l ,,,1.! ;".!:: .':,..-..:.ii.rr. l.'

DATOS DEL TRABAJADOR

.,DA;tr.O§.,DEL.FROGRA,MA.DE,CAPAGITACION, ADIESTRAMIENTO Y PROOUCTIVIDAD

I


