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FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- [-]cnar a máquina o con letra de molde.
- Deberá entregarse al kabajador dentro de los veinte d ias hábiles siguientes al témino del curso de capacitación aprobado.

2l Las áreas temáttcas de los cursos se encuentran disponibtes en el reverso de este formato y en ia pág rna
3/ Cursos impartidos por el área corqDetenle rie la SBciEfada del Irabajo y previsian Socjal-
4/ Para empresas con menos de 5l trabajadores. Para empresas con más de 50 trabajadores firmaria el representante del patrón ante la Comisión mixta de capa citación
Adiestramiento y productiv¡dad.

5l Solo para empresas con más de 50 trabajadores
.Dato 

no obligatorio

Nombre (Anotar apellidc paterno, apellido materno y nombre (s)

CARI\{ONA ACEVEDO DI

Clave Unica de Registro de Población
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0cupación especifica (Catálogo Nacional de Ocupaciones)rr

O3-4 INSTALACION Y MANTENIMIENTo INDUSTRIAL

Pue-qto*

A¡.ixiliar eléctrico

DATOS DEL TRABAJADOR

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anotar apellido paterno, apellido

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV

materno y nombre

Registro

1l^

Federal de Contribuyentes con homoclave {ShCP)
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DATOS DE LA EMPRESA

MONTAJE Y DESMONTAJE DE ANDAMIO MULTIDIRECCIONAL

Nombre del curso

Duración en horas

8 HRS

Periodo de

ejecLición De ,lol,l,
AñO l\4es
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I a ,lol,l,
Año [/es

0 2

Dia

0 6

Area temática del curso z

6000 SEGURÍDAD

Nombre del Agente

YOTSELIN CiTLALLI REGISTRO HEL
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DATOS DEL PROGRAMA DECAPAGITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decirverdad, aprcibidos de la responsabilidad en que incurre todo
aquel que no se conduce con verdad.
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