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FORMATO DC-3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

II'¿STRUCCTONES
- Llenar a máquina o con letra de molde.

' Deberá entregarse al trabajad0r dentro de los veinte días hábiles srguientes al términ0 del curso de capacilación aprobado.
l Las áreas y subáreas ocupacionales del Catálogo Nacional de ocupaciones se encuentfen disponibles en el rBvers0 de este formato y en la página , .,, .r -, . ,

:'LasáreastemáticasdeloscursosseencUenl|andispr:niblesenelreversodeesteformatoyenlapágina
3r C ursos impaüidos por el área competente de la Secretaria del Trabajo y' P revisión Social.
! Para empresas con menos de 5'1 trabajadores. Para empresas con ¡nás de 50 trabajadores firmaria el represenlante del pakón ante la Comision mixta de capacitación,

adieshamienio y productividad.
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ANVERTO

DE LA CRUZ GOfuIEZALEJANDRO

paterno, apellido materno y nombre (s))

U u AC 29 0 I 0 6 H e R M L 0 / 03.4 INSTALACION Y IiIANTENIMIENTO

Ocupación especilica

AYUDANTE

Nomtlre o razón social (En caso de persona fisica. anotar apellido paterno, apellido materno y nombre(s))

GIASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL §URESTE S.A. DE C.V.

Registro Federal de Contribuyentes con homoclave
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DATOS DE LA EMPRESA

NOM.O17§TPS-EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL§ELECCÓN Y MANEJO EN LOS CENTROS DE TRABAJO

Nombre del curso

Duraclón en horas

8 HR§ De
Periodo de

ejecución: zlolzls
Ano Mes

0 2 2 1I a z lo iz ls
Ano Mes

0 2 )
1I

Área temática del curso :
6000

Nombre del agente capacitador o STPS u

JO§UE GADIEL CORDOVA MEJIA REGI§TR0 ANTE t { STPS: C0[¡J-940619-138-0005

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo

aquel que no se conduce con verdad.
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