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FORMATO DC.3
GONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALE§

INSTRUCCTONES
- Llenar a máquina o con letia de molde.

- Debetá entregatse al trabajad0r dentro de los veinte dias hábiles siguientes al térmno del cu¡s0 cie capacitacién aprobado.: Lar áreas y subáreas ocupacionales del Catálogo lrlacional de Ocupaciones se encuentran dispon¡bles en el ¡evemo de este formato y en la página . .. .t.: ..:

r Las áreas ten'v,ticas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este fomatc y en la página ,.: .i. ,, .

r, Cursos ir¡táflrdl]s gor el área competente de Ia Secrets¡ia del Traba¡o X Pievrsidn social.

'Para empresas con rtsnos de 51 trabajadores. Para empresas co¡ nás de 50 trabajadores firnurÍa el representante del patrón ante la Comsión mxta de capacitación.
adiestramiento y productividad.
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Nombre (Anotai' apellido patern0, apelltdo materno y noñrbre (s))

XOTLANIHUA TEHUINTTE JOSUE DAVID

tjiave Un0a de Regstro de Población
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Pueston

AYUDANTE ELECTRICO

DATOS DEL TRABAJADOR

GIASESORIA YSOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV.
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Area temática del curso ,,

TCCIO

Nombre del agente capacrtador o STPS 3/

JOSUE GADIEL CORDOVA MEJIA REGI§TR0 ANIE tA STPS: C0MJ-940619-138-0005

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD
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DATOS DE LA EMPRESA
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