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FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABIL¡DADES LABORALES

fN§TRUCC1ONES
- Llenar a máquina o con letra de molde.

- Deberá entregatse al trabájad0r dentro de los veinte dias liábiles siguientes al tármno del cuno de capacitación aprobado.

I Las áreas temáticas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso d€ este formatg y en la página r:ir :-r,:., .. rI Cursos irnpañidos por el área conpetente de la Secretári¡ del Trabajo y Prevísión Socia!.
rPara ernpresas con men0s de 51 trabajadores. Pam empresas con más de 50 trabaladores firnuria elrepresentaflte del patrón anle laComsión niila de capacitación,

ad iestramiento y productividad-

D(:-3
ANVERiO

Nombre {Anolar apellido paterno, apellido materno y nombre (s))

HUERTA VAZQUEZ LTILANY

r-r lulvl
Regislro de Poblaeión

Llslsl, l,lr lsl¡¡lulrln lzlLiol¡
Clave Unica de 0cupación especfíca (Catálogo Nacional de 0cupaciones) ,

034 INSTATACION Y MAN]ENIMIENTO

Nombre o razón social lEn caso de persona física, anotar apellido paterno. apellido materno y nombre(s)i

GIASESORIA YSOLUCIONES INIEGRAIES DEL SURE§TE SA. DE CV.
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DATOS DE LA EMPRESA

Nombre del curso

SUPERVISOR DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

Duración en horas

20 HRS De
Perrodo de

elecución:

Ano

0 ¿ 5
I

I I

Me§

0 3 0 1

uia

I

Ano

0 2 5

lvltsS

0 3 0 1I

Area temática del curso ,,

6000
Nombre del agente capacfador o STPS 3/

JOSUE GADIEL CORDOVA MEJIA REGISTRO ANTE LA STP§: COMJ.94OO19.L38-OOO5

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADTESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Lm ütc se asierlan en esla cor§anc¡a hjo püesta & &cir verú{ apel¡ibídos & la respnsabilidad ar qrr ircute todo

aauel oue no se cor¡duce eon verdad.

ING. CORDOVA :r .:-.;

blor*bre yiLma

DATOS DELTRABAJADOR

Puesto*

SUPERVISOR DE SEGURIDAD INDU§TRIAL


