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FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

rt¡§TffirccfütttE§
- Llenar a máquina o con letra de molde.

' Deberá entegatse ál babaiador denfo de loe veínle dias hábil* siguientes al tÉmino del eurso de capacitacion aprobado.v Las áreas y subáreas ocupacionales del Cahálogo Nacional de Ocupaciones se encüentran dispon¡bies en el reverco de este formato y en la página wlyrv.stos.qob.mxz Las áreas temáticas de los cursos se encuentran disponibles en el réverso de este formato y en ia pág¡na www.st0s.qob.mx
Y Cursos irnpartidos por el área carnpetent€ dG lá Secreiaria del Trabqio y Preüsón Social.
+ Para empresas con meno§ dc 51 fabajadoteg, Para empresas eon más de 50 trabajadffes firmaría el representante del pa$ón ante lá Comisión mixta de capacÍtación,

ad¡estram¡ento y productivídad.
r Solo para empresas con más de 50 trab,ajadores.
* 

Dato no obligatorio.

DC.3
ANVERI§O

NombrÉ (Anotar ape¡ltdO palerno, apellido materno y nombre (s))

HERNANDEZ DEL ANGEL VICTOR VALENTIN

Clave Unica de Regisko de Población

H lrir iu in lalo isi, ln IHivlzl a lr'r lclo I r

Ocupación especifica {Catálogo Nacional de Ocupaciones) tt

03 4 INSTALACION Y I4ANTENIMIENTO

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESIE SA DE CV

materno y nombre(s))social caso de persona fisica, anotar0 patemo,

Nombre del curso
TRABAJOS EN ALIURAS

Dui'ación en horas

08 HRAS
I iJenodo de

I erecucron:

I De ,lol,l,
Año Mes

0 7

Día

0 7 a

Año

? 0

I

n 5

fu1es

0 7

Día

0 7
Area temática del curso :;

6000 SEGURIDAD

Nombre cjel agente capacitador o

HERNANDEZ

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACTTACTÓN, ADTESTRAMIENTO y PRODUCT|V|DAD

Los datos se asientan en esta constancia bajc protesh de decir yerdad, apercibidos de la responsabilidad en que incune todo

aquel que no se conduce con yerdad.
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