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FORMATO DC-3
DE COMPET ENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

IN§TRUCCIONES
- Llenar a máquina o con lefa de molde.
- 0eberá entlegarse al trabajadot dentro de ¡os veinte dias hábiles s¡gu¡entes al término del curso de capacitación aprobado.! Lm áreas y subáreas.ocupacionales del Catálogo Nacional de ocupaciones se encuentran disponibles en el reveBo de este formato y en la página rww.stps.qob.mxz Las áiea§ temáticas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la pá,gina www.shs.oob-mx¡ Cursos inpartidospor el área c«rpetente de la Secfetaia del Trabqioy Prwisún Social.{ Para émpresas con meno§ de 51 fabajadore§. Para empresas con más de 50 trabajadoaes frmaría el represéntante del pakon ante la Comisión mixta de capacitación,

adiestramiento y producliv¡dád.
r Soh pará empresas con más de 50 trabajadores.
. 

Dato no obligatoño.

DC-3
ANVER$O

HFRNANDEZ DTL ANGiL VICTOR VALENTIN

Clave

H o H R NE A Z C 0

de Poblaciónde

I 53 0

Ocupación especifica {Catálogo Nacional de Ocupaciones) u

03 4 lNSTALACION Y MANTENIMIENTO

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV

materno yscciai caso de persona fisica, anotar0 patemo,

Nombre del curso
MONTAJE Y DESMONTAJE DE ANDAMIO MULTIDIRECCIONAL

Duración en horas

{]B HRAS
I Periodo de

l--,-_ ,lol,lu

AñO fi/es

0 7

Dia

0 o a

Añc

2 0 2 5

Ivler

0 7

Día

0 6
Area temática del curso z,

6OOC SEGURIDAD

Nombre del agente capacitador o

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesh de decir verdad, aperc¡bidos de la responsabilidad en que incune todo

aqu*l qoe ug se ec¡rd{¡ee e*n verdad.
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