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ffi § ASISTE

FORMATO DC.3
CONSTANGIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

$'¡STRUCCIONEg
- Llenar ¿máqurna 0 con letra de mo¡de.

- Deberá entregarse al trabajador dentro de los veinte días háb¡l¿s sigu¡entes al térmno del curso de capac¡tación aprobad0.
r Las áreas y subáreas ocupacionales del Catálogo Nacional de Ocupaciones se encuentran disponibles en el reverso de esle formato y en la página
:r Las áreas temáiicas de los cunos se encue¡tran disponibles en el reverso de este formato y en la página .,.: .i..r Cursos inpan¡d0s ,ooi el área conpeteflte de ia Secr¿taria del -ftabajo y Previsión §ocral_
+Para empresas con rnen0s de 5'i trabajadores. Para en¡oresas co[ n¡ás de 50 trabaladores firnuria el representante del patrón ante la Comsión mxta de capacitación,

adieslamiento y productividad-

DC-3
AliIVER§J

Nombre {Anotar apellido oaterno, apelldo materno y nombre (s))

OROZCO SALMERON EMMANUEL

Clave Unica de Registro de Población I

olols l, i, lriolzl,lol, in¡lcl * l,lrlol n I

0cupacón especfica iCatálogo Nactonal de 0cupaciones)

03.4 INSIALACION Y MANTENIM¡ENTO

Puesto*

OFICIAL ELECTRICO

DATOS DELTRABAJADOR

Nombre o razón soctal (En caso de persona fisica, anolar apellido oaterno, apellido materno y ,"ombreÍs))

GIASESORIA YSOLUCIONES INIEGRALES OEL SURESTE §A. DE CV

ReEstro Federal de Conlribuyenles con homoclave (SHCP

I nl ol s I -l o I , i o I s I z I z I - I H 14I

DATOS DE LA EMPRESA

Nombre del curso

CANDADEO Y ENOUETADO (LOTO}

Duración en horas

8 HRS De
Periodo de

ejecución: zlolzls
Ano MCS

ol¿ 1 4I a

Ano

2 0 E

IVle§;

0 4

ula

4

Area temática del curso ,
6000
Nombre del agente capacitador o STPS 3/

JOSUE GADIEL CORDOVA MEJIA REGISTRO AN1E LA §TP§: C0MJ-940619-138-0005

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITAC¡ÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Lm &tc x mieñan en esta ccrdanc¡a bejo pdeda & decír ver&4 apercibidos de la responsabilidad efl SB irrrre todo

aq6d g* um se cÉBdsá@ mr wrdd-
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y lrr*ra

1


