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FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- Llenar amáquina o con letra de molde.

' Deberá entregarse al trabajador denlro de los veinte dhs hábrles siguienles al térnino del curso de capacitació[ aprobad0.

I Las áreas temálicas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la página :,. . :,. | .., r

3r Curs0s rmpafiid0s por el área cornletente de la §ecrelaria del Trabalo i Previsión §ocial.
{Para eflpresas con menos de 51 trabaladores. Para enpresas con más de 50 trabaj¡d0res f]rnuría el representante del patrón arte h Conisién mxta de capacitación,

ad¡estramiento y productividad.
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ANVERUO

Nombre (Anotar apellido paterno. apelldo msterno y ncmbre (s))

OROZCO SALMERON EMMANUET

Clave Unica de Registro de Población

olols I' lo I r lol¡l,lolH ln¡lcl * i,i*lol'
0cupación especlica (Catálogo Nacional de 0cupaciones) r,

03 4 INSÍALACION Y MANTENIMIENTO

Puesto*

OFICIAL ELECTRICO

DATOS DELTRABAJADOR

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anolar apeflido paterno, apellido materno y nombre(s))

GIA§ESORIA YSOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE §.A. DE C.V.

ReEstro Federal de Contribuyenles con homoclave (SHCP)
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Nombre del curso

PRIMEROS AUXILIOS

Duración en horas

8 HRS De
Periodo de

ejecución:

Ano

2 0 I 5

fues

40l 1 II

Ano
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M|.JS

91l
Area lemátrca del curso l
eo00
Nombre del agente capacitador o STPS ¡i

JOSUE GADIEI CORDOVA MEJIA REGISTR0 ANTE LA STP§: C0MJ-940619-138-0005

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Ls ddc se asieilan efi esta cúHanc¡a bajo pdesta ú decir ver&4 apercibidos de Ia respnsabilidad en qe irrme todo

aquel que no se conduce con verdad.
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DATOS DE LA EMPRESA
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