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FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALE§

II{STRUCCIONE§
- Lienar a máquina o con letra de molde.
- Deberá entregarse al trabalador dentro de los veinte dias hábiles siguientes al téñnino del curso de capacitación aprobado.

!LasáreasysubáreasocupacionalesdelCatáIogoNacionalde0cupacionesseencuentrandiSpon¡b¡eSenelreversodeesteformatoyenlapágina
:r Las áreas temáticas de ¡0s cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la página
3/ Cursos iqoartidos,oor el área coqoelenle de la Secrelaria del TrabAio,v Previsión Social.
a/ Para empresas con menos de 51 trabaiadores. Para empresas con más rje 50 traba.iadores firmaria el representante del patón ante ta Comis¡ón mixta cle capacitación,

adiestramiento y produclividad.
5r Solo para empresas con más de 50 trabajadores.
'Dato no obligatorio.

DfJ-3

ANVER:]iO

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido materso y nombre (s))

RODRIGUEZ HERRERA FAUSTINO

Clave Unica de Registro de Poblac¡ón

n lolHl'l,l:lolslol, lHlrlrl o l*l*lol 2

Ocupación especifica (Catálogo Nacional de Ocupaciones) r

03 CONSfRUCCION

Puesto*

OFICIAL ETECTRICO

Nombre o razón social iEn caso de persona fisica, anotar apellidc paterno, apellido materno y nombr{s))

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALE§ DEL SURESTE S A. DE C V

Fergst.a Ferteue,i C,e Cuir'¡Jryen¡es con horncda're (SHCP)

l*iolsl l,l,lolslzlt I lric lol

Nombre del curso

BUSQUEDA Y RESCATE PARA BRIGADISTAS

Dilración en horas

6 HRS

I Rno I Mes

o. lzlolzlslo lo
Periori¡r de
ejecución:

DÍa

zl1 a I 2 A

Año

lol
Mes

n l¿
Dia

zl t
Area temática del curso z

6000

agente capacitador o

ANTE

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esta constancia balo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incune toüo

aquel que na se conduc* con verdad"

* tr.¡iar
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ti{Lf CüRÜÜYA

!{or..rbrey f+rea

DATOS DE LA EMPRESA


