
¡f

# ASISTE
§r Msis!n§.w i.M*iker;

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADE§ LABORALES

It.¡§TRU§CIONE§
- Llenar amáquina o con letra de molde.

- Deberá entregatse al tmbajad0r dentro de los veinie dias hábiles siguientes al térmno del curso de capacilación aprobado.I La§ área§ y subÉreas ocupacionales del Catálogo Nacional de 0cupaciones se encuentran disponibles en el reverso de este formaf0 y en la páglnar La§ áreas temáticas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la página
r fursos impartidos por el área competente de la Secret3ria del Trabajo y Previsión Social.
{Paia empresas con meños de 51 trabajadores. Para empresas con ffiís de 50 trabajadores fimaria el representanfÉ del patrón aute la Conúsión n}xta rle capacitación,

ádiÉstram¡ento y produclividad.

DC.3
ANVER§O

Nombre {Anotar apellido paterno apell¡do materno ynombre (s))

RCDRIOUEZ HERRERA FAUST|NO

lave Unica de Registro

nlolHi'lnl :jo jrlol, lrilrlrlol ¡l¡ l, I , I

0cupación especfrca (Caiálogo Nacional de 0cupaciones) r,de Población

03 4 INSTALACiO N Y MANTENIMIENTO

Puesto*

ÜFICtAL ELECTRICO

Nombre o razón social {En caso de persona fisica, anotar apellico paterno. apellido mater¡c y ronrbreis))

GI ASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALE§ DEL §URESTE §,A. DE C V

c0n

G A S I 0 75 2 U A

NOM.OI7.STPS-EQU]POS DEPROIECCION PFRSONAL.SELECCIÓN YMANEJO EN tOS CENTROS DE TRABAJO

Nombre del cursc

Duración en horas

8 HRS De
Periodo de

ejecución:

Ano

2 0 2 5

MCS

0 4I 1 2

L]Ia

I

ANQ

2 ¿lo I lu
n'Ies

0 4 ¿

Area lemátrca dei cilrso :,

6000
Nombre dei agente capacitador o STPS 3/

JOSUE GADIET CORDOVA MEJIA REGISTR0 ANIE LA STPS: C0l\4J-940619"138-0005

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Ls &tc se asierian enesta crystancia hjo prdesta de &cir ver&4 apercibidos de laresponsatilidad en qe imr¡re todo

aquel que no se conduce con verdad.

Y

tfiG TilRDOVA

y {hma

DATOS DE LA EMPRESA
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