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FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

r!{sTRuccrCIHEg
- Llenai a máquina 0 con letra dr molde.

- Deberá entregarse al habalad0r Centro dr los veinte dí¿s hábrles siguientes ai térmno del curso de capacttarién agobado.! Las áre¿§ y subáreas ocupacionales del Catálogo Nacional de Ocupaciones se eflcuentran disponibles en el reversa de este formato y en la página i . .., , .l Las áreas temaiicas de los cursos se ¿ncuenlr¿n disponibles en el reveno de este formato y en la página
I Cursos inpafiidos ,nor ei área corpeteñte de Ia Secretaria riel Trabajo y Previsién Sociat.
4Para empresas con nle¡0s de 51 trabajado¡es. Para empresas con más de 50 trabajadcres firmaría el representanle del patrón ante la Cornsión mxta oe eapacitación,

ád!estrarniento y product¡vidad.

DC.3
AI{VER.Tf)

Nombre (Anotar apellido paterno. apellido ffaterno y nombre ís))

RODRIGi.JEZ HERRERA f-AUSTINO

lave Unica de Registro de Población

nlo!,, lrlnl¡lo[¡loi¿ ld, lrl lol'ioln 2

especiica (Catáiogo Nacrcnal de 0cr.rpaciones) 'i

03.4 INSIALACION Y MANTENIMTENTO

Puesto*

OFICIAL ELECTRICO

GIASESORIA YSOTUCIONES IN]EGRALES DEL SURESTE S.A DE C,V

o razón social anotarpers0na paterno aoeilido maieÍno y

Nombre del curso

TRABAJO§ EN ALTURA

Duracún en horas

12 HRS De
Periodo de

ejecución:

Ano

2 0 ¿
q

I

MCS

0 4

uta

1 0 a

Ano

2 0 2

I

I

MCS

0 4 1 0I

Area temática del curso .
60oCI

Nombre del agenle capacrtador o STPS 3/

JOSUE GAD L CORDOVA I\¡EJIA REGI§]RO ANTE LA $TPS COMJ.94O619.L38.OOO5

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓNI ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Ls &tc sé asientan en es{a wptancia b6jo prüesh de *cir ver&{ apercibidos de Ia rerponsabilidad en qrc irrme todo

aguel que no se cond*c* csn yerded.
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DATOS DE LA EMPRESA

rlro Federal de Contribuyentes con hornoclave (SHCPI
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