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- Llenar a máquina r con letr¡ de moide.

- ue0era ¿niregarse ai trabaFd0r dentro oe los veinle dias haxries siguientes ai rérn'ino dei curso üe capacttación apromio.r Las áleas y sui:áreas ocupacionales del Catálcgo Nacional de Ocupacicnes se eflcueñran disponlbles en el reverso de este furnuto y en Ia página
tr Lás áIea§ temáticas de los eurcos se encuentrsn disporiibles en el reveno de este formalo v en la náginai C,Jrsos ir.parl¡dos por el área conselente de la Secretarja ie¡-kaklo yPrevisión Sociai.
aPara enpresas c0ñ m€nos de 51 trabajadores. Para empresas con más de 50 trabaladores firr¡aria el representanle del petrón ante la Comsidn nxxta de capacitación.

adiestrámiento y productividad.
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Nombre (Anotar apelildo paterno, apell¡do materno y nombre (s))

FLORES PATIÑO JOSE LUI§

Clave Unrca de Registro de Población
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0cupación especifica (Catálogo Nacional de 0cupaciones)

034 INSTATACION Y MANTENIMIENTO

Fuesto"

OFICIAL ELECTRICCI

Nombre o razón socral lEn caso de persona físrca, anotar apellido paterño apellido

GiASESORIA Y§OLUCIONES INTEGRATES DÉL SURE§TE S,A. DE C,V.
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NOM.O17.STP§.EQUIPOS DEPROTECCION PERSONAT"SELECCIÓN YI'/IANEJO EN LOS CENTROS DE TRABAJO
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DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, AD¡ESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

tm ddc se asiefan en esta ffiancia h{o pdeta & dedr verda{ apeníhidos de Ia responsabilidad en qn incure todo

aguel que fte se rsnduce cor¡ verdad.
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