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ffi c ASISTE

FORMATO DC.3
CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADET LABORALES

IS¡STRUCCtOI,{ES
- Llenar a máquina o con letra de molde.

- Deberá entregarse al trabajaoor dentr0 de ios veinte dias háblles siguientes al témino del curso de capacrtación aprobado.r Las áreas y subáreas ocupacionaies del Calálogo Nacional de 0cupaciores se Bncüentran disponibles en el reverso de esie fcrr,"ato y en la págrna . ,rr Las áfeas lemáticas de lcs Eursos se encuentran disprnibles en el reverso de este formato y en la página . , ;

:i Cursos impartidos por el área cofitsetente de la §ecretaría del Traba¡o gprevision Social.
rPara enpresas con lrten0§ de 51 trabajadores. Para empresas con más de 50 trabaladores fnnaría el repesentante del patró,l ante la Corisión mixla de capacrtaciún,

adiestrámiento y productividad"

DC.3
ANVERSf]

Nombre (Anotar apellido paterno, apellido maternc y nonrbre is))

PACHECO GOMEZ ALI\¡A OELIA

Clave Unica de Registro de Población

n ln ic io I ' l¿ ir l, I o lu l* lu I z I c l* | ' I o I n

0cupación especf,íca {Catálogo Nacional de 0eupaciones) ,r

l34 INS]ALACION Y IüANTENIMIENTO

Puesto*

SUPERVISOR DE SEGURIDACI

GIASESORIA Y§ÜLUCIONES INTEGRALES DEL SURE§ÍE §A DE C.V.

malerno yNombre o social iEn caso per§0na anotar o paterno,

c0n

G A S 0 I 7 H c A0 ?5

TRABAJOS EN ALTURA

curs0

Duración en

HRS

Periodo de

De I 0 I 5 0 4 0 a ¿ 0 2 c 0 4 0

temálica del curso :

Nombre del agente capacrtador o STP§ 31

JOSUE GADIEL CORDOVA MEJIA REGISTR0 ANTE LA STP§: C0Mi-940619-138-0005

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTo Y PRoDUCTIVIDAD

Ls &to se asierfan en sta corstanc¡a bajo pdreta * *cir ver&d, apercibídos de la rwponsabilidad en qn irrcrne todo

aff¡cl Er¡eilpsecanduee sr verdád"

ll! Li. c0Rü$irA

!'lwbre y trma

DATOS DELTRABAJADOR
E

fl

DATOS DE I-A EMPRESA


