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CONSTANGIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- Llenar a máquina o con letra de molde.
- Deberá entregarse al lrabajador denko de los veinte dias hábiles siguientes al termino del curso de capacitación aprobado.

21 Las áreas temát¡cas de los cursos se encuentran disponibles en el reverso de este formato y en la página gsr$.strs.§t¡Jl¿1.
3l Curscs impartidos por el área competente de la Secretaria dei Trabalo y Previsión Socia!.
4/ ParaempresasconmenosdeSltrabajadores.ParaempresasconmásdeS0trabajadoresflrmariael representanledel patrónantelaCom¡siónmixtadecaprcitac¡ón
Adieskamiento y producüvirlad.

5/ Solo para empresas con más de 50 kabajadores
*Dato no obligatorio

Nomi:re (Anotar apellido paterno, ape¡l¡do materno y ncmbÍe {§)

MELLADO CLTTO JOSE LEOBARDO

Clave Unica de Reg¡stro de Población

r',ri rl cl,i, I zltl zl ol, lH I vl zl' I'l si ol o

0cupación especifica iCatálogo Nacional de Ocupaciones)rr

03-4 INSTALACION Y I,/ANTENiMIENTO INDUSTRIAT

Puesto'

OFIC¡AL ELECTR¡CO

Nomb!'e c razon sccial (En caso de persona {isica, anotar apellido paterno, aoellido materno y nombre

GI ASESORIA Y SOLUCIONES ÍNTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV
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con homoclave

Nombre del curso

UETADOBLOQUEO Y
Duraclon en horas

8 HRS

Periodo de

ejecución De ,lol,l,
AñO Mes

0 7

Dia

1 2 a 2 5

Año

l,l,l 70

Mes
i

i

Dia

I
nL

Area temálica del curso z

6000 SEGURJDAD

Nombre del Agente capacltadcr o STPS ¡i

HERNANDEZ TOPEZ YOTSELIN CITLALLI REGISTRO HELYg1 {)1 OSG65-OOO5

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMÍENTO Y PRODUCTIV]DAD

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurrs todo
aquel que no se conduce con verdad.

Fulron o rcprmer,ffie leg# a ResÉssiÉ§$t* de k {rsbaiakme s

l

lng lng. Carlos Valdivia,

Nombre y y firma v


