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CONSTANCIA DE COMPETENCIA§ O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- I.,lena¡ a maqulna o coñ leh'a de molde.
- Deberá entrEarse al trabajador dentro de los veinte dias hábiles siguientes al término del curso de capacitación aprobado.

2l Las áreas temáticas de los cursos se encuentmn dispon¡bles en el reverso de este formatc y en Ia págrna

3l Cursos inrpartidos por el área comgetente de la Secretaria del Trabaio y Previsión Social.
4l Para empresas cofl menos de Sl trabajadores. Para emptesas con más de 50 irabajadores firmaría el represeñtante del patrón ante la C0rnisión mixta de capacrtación
Adieskamiento y productividad.

5l Solc para empresas con más de 50 trabajadores
.Dato no obligatorio

Nombre (Anotar apellido patemo, apellido materno y nombre is)

NTRI ROMERO JOSE MARIA VLAD¡MIR
Clave Unica de Registro de Población

rulr lnl*l nloloi gl ol,lH ln,lcl*l*lnlol o

0cupación especifica (Catálogo Nacional de Ocupaciones)ri

03.4 INSTALAcION Y MANTEN¡MIENTO INDUSTRIAL

Puesio*

AYUDANTE ELECTRICO

Nombre o razÓn sociai (En caso de persona física, anotar apelirdo paterno, apellrdo materno y nombre

GIASESORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV
Federal de Contribuyentes con homoclave (SHCP) I

l.l l'l'l,l,l,l,[ l;l.l^l I

Nombre dei curso

SISTEI/A ARMONIZADO PARA LA IDENTIFICACION Y COMUNICACION DT PELIGROS Y RIESGOS F'OR
IMICAS PELIGROSAS EN LOS CENTROS DE TRABAJOSUSTANCIAS QU

Duración en horas

8 HRS

Periodo de
e,ecución De ,lol,lu

Año Mes

0 8

Día

1 0 a ,lol,lu
Año

0 I

Mes

I 1

Dia

I 0

Area temática del curso r¡

6000 SFGUR¡DA.D

Nombre del Agente capacitador o STPS y

HERNANDEZ LOPEZ YCTSEL1N CiTLALLI REGiSTRO HELYg1Ü109G65-OOO5

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION, ADIESTRAM¡ENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se as¡entan en esta constancia baio protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo
aquel que no se conduce con verdad.

Fatran,: r*presenlant* l*gal o F.eprmentants d* ks traMid+:m *i

lng. Carlos Valdivia.

Nombre y flrma v v

DATOS DE LA EMPRESA

Reoistro-I

.lo


