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FORMATO DC.3

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRIJCCIONES
- i-ierrar a mác1uína o con letra de nlolde.
- 

.Deberá entrEane al trabajador dentro de los veinte días hábiles sbulentes al témino dal curso de capacitación aprobado.
f/ Las áreas y subáreas ocupacionales del Catálogo Nacional de ücupaciones se encuentran drsponibles en el reverso de este formato y en la págirra
2/ Las áreas temáticas de los cunos se encuentran d¡sponibles en el reverso de este formato y en la página
3l Cursos imparlidos +or ei área comnetentp- de la Secret¿ria d.el. Trabaip y prevnlón Social
4/ ParaempresasconmenosdeSltrabajadores.ParaempresasconmásdeS0trabajadoresfirmariaelrepresentantedelpatrónantelaComisiónmixtadecapacitación
Adiestrámiento y producttvidad.

5/ Solo para empresascon más de 50 trabajadores
.Datc 

oc obiigatoiio

Nombre iAnotar apellido paterno, apellido materno y nombre (s)

TORRES ¡.IERNANDEZ EDNA LORENA

034 {NSTALACION Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

específica (Catálogo

Puesto.

SUPERVISOR DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

Nombre o razón social (En caso de persona fisica, anotar apellido patsrno, apellido

GI ASE§ORIA Y §OLUCIONES INTEGRALES DEL §URESTE SA DE CV

materno y nombre

Registro
Irlu S 0 s 0 ¿ 7 H C A5

con homoclave

DATOS DE LA EMPRESA

FORMACION DE SUPERVISORES DE SEGURIDAD

Nombre dei curso

Duración en horas

32 HRS

Periodo de

ejecución De I

Año

i

012 5

Mes

0 ó 1

Día

I 3 2 0 ? 5

Año

I

I 0

Mes

I I 1

Dia

I 3
Area temática del curso z

6000 SEGURIDAD

HERNANDEZ LCIPEZ YOTSETIN CITLALLI REGISTRO HELYg1O1O9G65.OOO5

Nombre del Agente capacitador o §TPS r

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACÍON, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se asientan en esta constancia baio protesta de decir verdad, apqtibidos de la responsabilidad en gue incurre irodo
aquel que no se conducé con rrerdad.

o tutor Patrón o representante legal +r Representante de los trabajadores r

cir{aiti lry- i*9. üar{os Vddivla"

v v Nombre y

DATOS DEL TRABAJADOR

Clave Unica de Regisko de Población 
i

,lo i Hi rLqlq l, l, l, la I Nlcl nl* I ni ol ol ol

l'lacionai de Ocupaciones)l


