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§ ASISTE
FORMATO DC-3

CONSTANGIA DE COMPETENCIA§ O DE HABILIDADES LABORALES

INSTRUCCIONES
- I-ienar a máquina o con le1ra de nrolde.
- Deberá entragarse al trabajadol dentro de los veinte dias hábiles squientes al téñn¡no del cuEo de capacitación aprobado.
fi Las áreas y subáreas ocupacionales del üatá1090 Nacional de Ocupaciones se encuentran disponibles en el reverso de este formato y eñ ia página Uy,{U.§lpsisr.td,2l Las áreas temáticas de los cu¡sos se encuenkan disponibles en el reverso de este formato y en la página .¡/¡;\j. !-i!§ !t0b jl¡
31 Cursos impartdos po¡ el área cornpetente de la Secretaria dei Trabalo y previsión Social.
4/ Para empresas con menos de Sl trabajadores, Para empresas con más de 50 trabajadores firmaria el representante dei patrón ante la Comisión mixta de cap rcitación
Adiestramiento y productiyidad.

5l §olo para empresas con rnás de 50 trábajadores
.Dato nc cblbatorio

Nombre (Anotar apellido paierno, apellido materno y nombre (s)

REYES BERNAL MIGUEL ANGEL

qlo ,l*l',,lclt
0cupación especifica (Catálogo Nacional de Ocupaciones),r

03-4 INSTALACION Y I\¡ANf EN IMIENTO INDUSTRIATE B M IE} 0 o G 0 oI
Clave Unica de de Población

Puesto"

AYUDANTE ELECTRICO

Nombre 0 razón social (En caso de persona fisica, anotar apellido paterno apellido nombrematerno y

GI ASESORIA Y SOLUCIONES DEL §URESTE SA DE CV
Registro Federal de Contribuyentes con homoclave

ololsl lolsl i I I

r I I I I t0l5l2l? -lnlcle

COMUNICACION DE RIESGOS PARA EL MANEJO DE SUSTANCIAS IMICAS
Duración en horas

6 HRS

Periodo de

ejecución De ,lol,l,
Año il4es

0 B

Dia

0 9 a ,lol,lu
AñO Mes

0 B

Dia

0 o

Area lemática del curso a

60O0 SEGURIDAD

Nombre del Agente capacitador o STPS y

HERNANDEZ LOPEZ YOTSELIN CITLALLI REGISTRO HELYS1O1O9G65.OOO5

Los datos se asientan en esta constancia baio protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo
aquel que no se conduce con yerdad.

lnstructor o tutor Patrón o represenlante legal + Representante de los lrabajadores i

lng. ing. Carlos Valdivia

y firrna v

DATOS DE LA EMPRESA

DATOS DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD
curs0


