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CONSTANCIA DE COMPETENCIAS O DE HABILIDADES LABORALES

INS'IRUCCIONES
- l.,lenar a máquiila o rron letra de lnolde.
- Deberá ent.Earse al trabajador dentro de los veinte dias hábiles slguientes ai tánnino del curso de capacilación aproba0o.
Xi Las áreas y subáreas ocupaciona¡es del Catá1090 Nacional de 0cupaciones se €ncuentran disponibies en el reverso de este formato y en la página ltry,ilB¡spjr-¡¡
2l Lasáreastemáticasdeloscursosseencuentrandisponiblesenel reyersodeesteformatoyenlapáginawwl¡i!üL1¡qü,ji1¡
31 Cursos impartrdos por el área competente de ia Secretaria del Trabajo y previsión Soctal.
4l Paraempresasconmenosde5ltrahaadores,ParaemprcsasconmásdeS0traba.iadoresfirmaríaelrepresentantedelpatrónantelaComisiónmixtadecapi.ic¡tación
Ad¡estram¡ento y productividad.

5l Solo para empresas con más de 50 fabajadores
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Nombre o razón social (En caso de persona íisica, anotar

GIASE§ORIA Y SOLUCIONES INTEGRALES DEL SURESTE SA DE CV
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Nombre del curso
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ItJcnrbre del Agente
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DATOS DEL PROGRAMA DE CAPAGITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD

Los datos se as¡entan en esta constencia bajo protesta de decir verdad, apercibidos de la responsabilidad en que incurre todo
aquel que no se conduce con verdad"
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DATOS DE LA EMPRESA


