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CONSTANCIA DE COMPETENCIA§ O DE HABILIDADES LABORALES

INS f RUCCIONb.S
- Llenar a máquina o con letra de molde.
- Deberá enfegarse al trabajador dentro de los veinte dias hábiles sbuieñtes al tármino de| cu¡so de capacitación aprobádo.
fl Las áreas y subáreas ootpacionales del üatálogo Nacional de Oarpaciones se encuentran disponibbs en el reve¡so de esie fonnato y en !a página www.sto§&o!¡.lx? Las áreas temáticas de los cutsos se encuentmn disponibles en el reverso de ests forrnato y en la pág¡na ww\ry,stps.qob.mx
3/ Cursos impartidos por el área competenle de Ia §ecretaria del Tmbajo y n"evisión social_
4/ Para empresas con meños de Slbabajadores. Pam empresas con más de 50 trabajadores firmaria el represenhnte del pafón ante la Comisión mixta de capa§¡hción
Adiestram¡ento y producüvidad.

5/ Solo para empresas con más de 50 trabajadores
"Dato no obl€atorio

Nombre (Anotar apellido pate;'no. apellido materno y nombre (s)

CANO GARCIA EMILIO
Clave Unica tle Regisko de Población
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Ocupación específica (Catálogo Nacional de Ocupaeiones)rr

03.4 INSTALAC IoN Y I\,,IANTENIMIENTO IN BUSTRIAL
Puesto'

AYUDANTE GENERAL

Nombre o razón social (En caso de persona física, anotar apellidc paterno, apellido materno y nombre

GI ASESORIA Y §OLUCIONES INTEGRALES SEL SURESTE SA DE CV
Registro Federal de Contribuyentes con honroclaye (SHCP)

:!l.l l'l'l'l'1,1,I I' l.l^l

MüNI"AJE Y DESMÜNTAJT DE ANÜAMiÜ MULTIÜiREÜCIÜNAL

Nombre del cursr:

Duración en horas

B HRS

Periocio de

ejecución De ,lol,lu
Año
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Día

1 3 ,lol,lu
AñO lües

0 1
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Iía

1 1"
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6000 SEGURIDAD

HERNANDEZ LOPEZ YOTSELIN CITLALLI REGISTRO HELYg101O9G65.OOO5

Nombre del Agerite capacitador o STPS :r

Los datos se asientan en esta constancia bajo protesta de decirverdad, apercibidos de la responsabilidad en que incune todo
aquel que no se conduce con verdad.

lnslructor o tutor Patrón o representante legal o Representante de los trabajadores s;

l¡m. Zevala ing. tados Valdivia.
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DATOS DEL TRABAJADOR
!;r,:,-ri:: -..i.,.: : !l


